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Angaben zum Projekt

Allgemeines _

Programmbereich

Sie haben im folgenden Programmbereich Ihr Interesse
bekundet:

Projekttitel und -nummer

Projekttitel und -nummer

Gesamtprojektlaufzeit

Bitte geben Sie die Gesamtprojektlaufzeit fiir das Projekt an.

Bewilligungszeitraum

Bitte geben Sie den Bewilligungszeitraum fiir das Projekt an.

Partnerschaft fiir Demokratie

PfD Stadt Beeskow
562856

01.01.2025
31.12.2032

01.01.2025
31.12.2025

Kontaktdaten _

Stammdaten

Tragerstammdaten

Federfiihrendes Amt

Ist die beantragende Stelle auch die projektausfiihrende Stelle?

Bitte wéhlen Sie die Ansprechperson fiir das Projekt aus.

Wird fur die Bearbeitung der Verwaltungsaufgaben eine halbe
vollzeitdquivalente Stelle in der Kommunalverwaltung mit der
erforderlichen Qualifikation inklusive Sachmittel eingebracht?

Stadt Beeskow
Breite Strale
30

15848
Beeskow
Brandenburg

Ja

Hanno Pape

Sollte das Nutzerprofil der Kontaktperson nicht vorhanden sein, kénnen Sie es in
der Nutzerverwaltung in Ihren Stammdaten hinzufiigen und die Person zum
Portal einladen.

Ja


https://www.bmfsfj.de/
https://www.demokratie-leben.de/

Bankverbindung

Bitte geben Sie Ihre Bankverbindung an. Stadt Beeskow

Sparkasse Oder-Spree
DE85 1705 5050 2108 8011 73
WELADED1LOS

Koordinierungs- und Fachstelle

Ist die Koordinierungs- und Fachstelle bereits bekannt?

Projektinformationen _

Fordergebiet

Bitte geben Sie an, fiir welches Fordergebiet Sie Ihre Zuwendung

Partnerschaft fiir Demokratie Beeskow, Friedland, Rietz-Neuendorf, Tauche
beantragen.

Ausgangslage

Bitte erlautern Sie die regionalen/ lokalen Herausforderungen
beziiglich demokratiefeindlicher Phanomene in Ihrer Kommune
und stellen Sie die Gesamtproblemlage in Ihrer Kommune dar.



Die Herausforderungen bezilglich demokratiefeindlicher Phanomene in unseren
Kommunen sind vielfaltig: 1. Zunehmende Radikalisierung im politischen
Diskurs: Die gesellschaftlichen Entwicklungen und Nachwirkungen der Corona-
Pandemie haben eine zunehmende Radikalisierung im politischen Diskurs
gefordert. Diese Entwicklung betrifft alle Alters- und Sozialgruppen und spiegelt
sich sowohl im Umgang der Biirgerinnen und Biirger untereinander als auch im
Umgang mit 6ffentlichen Institutionen wider. Handlungsansatze sind hier zum
einen Aufklarungsarbeit und Dialogférderung, sowie Bildung und
Konfliktlosungsstrategien mit dem Schwerpunkt der Vermittlung
demokratischer Werte und des respektvollen Umgang miteinander. 2.
Wahlergebnisse und politische Einstellungen: Die Ergebnisse der Wahlen am 09.
Juni zeigen eine wachsende Akzeptanz extremistischer Positionen und eine
Ablehnung traditioneller demokratischer Werte. Handlungsansatze sind hier
Informationskampagnen und Workshops zur Bedeutung demokratischer Werte
und den Gefahren von Extremismus. 3. Vertrauensverlust und fehlende Identitat:
Viele Biirger:innen sind haben das Vertrauen in demokratische Institutionen und
Prozesse verloren, sie fiihlen sich nicht ausreichend représentiert und wiinschen
sich mehr Méglichkeiten zur politischen Mitgestaltung. Es fehlt zunehmend an
der Identifizierung mit und der Wertschatzung fiir das eigene Lebensumfeld.
Handlungsansatze sind hier Verbesserung der Transparenz politischer Prozesse
und vertiefende Kommunikation iber Entscheidungen und deren Hintergriinde,
sowie mehr Birgerbeteiligung durch die Schaffung von Plattformen und
Gelegenheiten fur BiirgerInnen, sich aktiv an der Gestaltung ihres
Lebensumfelds zu beteiligen und ihre Anliegen einzubringen. 4. Demokratisches
Engagement und 6ffentliche Wahrnehmung: In unseren Kommunen ist das
Phanomen, Politik sowohl auf kommunaler als auch auf bundesweiter Ebene zu
beschimpfen, zu diffamieren und infrage zu stellen, stark ausgepragt.
Demokratische Prozesse und das politische Ehrenamt werden nicht ausreichend
anerkannt und wertgeschatzt. Anfeindungen in den sozialen Netzwerken
hinsichtlich lokalen politischen Engagements nehmen zu. Handlungsansatze
sind hier mehr Wertschatzung und Anerkennung des politischen Ehrenamts und
des Engagements in der Zivilgesellschaft, sowie die Bereitstellung von
Unterstltzung und Schutz fiir politisch engagierte Personen, gegen
Anfeindungen in sozialen Netzwerken und in der Realitdt durch mehr
Zivilcourage; Gewalt darf nicht toleriert werden. Gesamtproblemlage: Unsere
Kommunen stehen vor der Herausforderung, einer zunehmenden Verrohung im
politischen Diskurs entgegenzuwirken, das Vertrauen der Biirger in die
demokratischen Prozesse wiederherzustellen und demokratiefeindlichen
Tendenzen entgegenzutreten. Dies erfordert verstarkte Aufklarungsarbeit, die
Forderung von Dialog und Beteiligung sowie die Starkung und Wertschatzung
des politischen Engagements. Nur durch gemeinsame Anstrengungen kdnnen
wir eine stabile, demokratische Gesellschaft férdern. Die Situations- und
Ressourcenanalyse (SuR) spielt hier eine zentrale Rolle bei der Identifizierung
und Bewertung des lokalen Handlungsbedarfs. Durch die SuR kénnen
spezifische Herausforderungen und Ressourcen in den Kommunen systematisch
erfasst und analysiert werden. Dies ermoglicht eine fundierte
Entscheidungsgrundlage fir die Entwicklung und Umsetzung gezielter
MaRnahmen. Die SuR hilft, den lokalen Handlungsbedarf besser zu erkennen, sie
liefert aktuelle und relevante Daten Uber die sozialen, politischen und
wirtschaftlichen Bedingungen in den vier Partnerkommunen. Diese Daten helfen
dabei, die spezifischen Bedirfnisse und Herausforderungen der lokalen
Bevélkerung besser zu verstehen. Die SuR identifiziert und analysiert
Problembereichen wie Radikalisierung, Vertrauensverlust und mangelndes
Engagement. Dies ermdglicht eine gezieltere Ansprache und Intervention. Sie
bewertet die vorhandenen Ressourcen und Potenziale in den Kommunen, wie
z.B. bestehende Netzwerke, Institutionen und Initiativen. Dies hilft dabei,
Synergien zu nutzen und bestehende Strukturen zu stérken. Basierend auf den
Ergebnissen der SuR kénnen maRgeschneiderte MaRnahmen entwickelt und
priorisiert werden, die den spezifischen Bediirfnissen und Herausforderungen
der Kommunen gerecht werden.

Projektziele =

Hauptzielgruppe

Bitte geben Sie die Hauptzielgruppen Ihres Projektes an. Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene
Deren Bezugspersonen (Erwachsene)
Zivilgesellschaftliche und staatliche Akteurinnen und Akteure
Breite Offentlichkeit
Kommunalpolitik



Mittler- und Handlungsziele

Bitte wihlen Sie nachfolgend mindestens 3 Mittlerziele und
entsprechende Handlungsziele aus, die Sie im beantragten
Bewilligungszeitraum erreichen wollen.

2.1 Alle demokratischen lokalen Akteurinnen und Akteure sind tiber das Biindnis
informiert

3.1 Akteurinnen und Akteure verfligen tiber aktuelles, lokales Situationswissen
5.1 Akteurinnen und Akteure sind (iber Konflikte und konstruktive
Konfliktlosungsstrategien informiert

2. Die Partnerschaften setzen sich ausdricklich zum Ziel, in der Breite
Unterstitzerinnen und Unterstiitzer sowie Blindnispartnerinnen und
Biindnispartner zu gewinnen und ihren Resonanzraum auf diese Weise stetig zu
erweitern und zu stabilisieren mit dem Ziel, eine breite lokale
Verantwortungsgemeinschaft zu schaffen. Dazu gehort auch, dass sie aktiv die
Zusammenarbeit mit relevanten Institutionen und Organisationen von weiteren
im Fordergebiet aktiven Programmen mit dhnlicher Zielrichtung suchen. Die
Partnerschaften sind zudem aktive Partnerinnen im Verbund mit fir sie
relevanten und verfiigbaren landes- und bundesweiten Akteurinnen und
Akteuren der Demokratieférderung.

Handlungsziel 2.1 Alle demokratischen lokalen Akteurinnen und Akteure sind
Uber das Biindnis informiert

Wir mochten sicherstellen, dass alle demokratischen lokalen Akteurinnen und
Akteure in unserer Region {iber das Biindnis und dessen Ziele informiert werden.
Erfolgreich informiert sind die Akteurinnen und Akteure, wenn mindestens 90%
der relevanten demokratischen Organisationen, Institutionen und
Einzelpersonen eine Informations-E-Mail erhalten haben und mindestens 70%
davon eine Riickmeldung geben. Das Erreichen dieses Ziels wird es dem Biindnis
ermoglichen, eine gréRere Reichweite zu haben und mehr Unterstiitzung zu
erhalten. Wir nutzen bereits bestehende Netzwerke, Mailinglisten und
offentliche Kandle, um die Akteurinnen und Akteure zu erreichen. Das Ziel soll
innerhalb der ndchsten 6 Monate erreicht werden. MaRnahme: In den ersten 6
Monaten wird eine Informationskampagne durchgefiihrt, die E-Mails, Flyer und
personliche Treffen umfasst. Nach 3 Monaten erfolgt eine Evaluierung der
bisherigen Riickmeldungen.

3. Die Akteurinnen und Akteure der Partnerschaft fir Demokratie (Leitung der
Verwaltung, Federfiihrendes Amt, Koordinierungs- und Fachstelle, Jugendforum,
Mitglieder des Biindnisses) sind handlungssicher im Umgang mit lokalen
Herausforderungen wie zum Beispiel im Umgang mit rechtspopulistischen und
rechtsextremen Akteurinnen und Akteuren sowie deren Aktivitaten.
Handlungsziel 3.1 Akteurinnen und Akteure verfiigen Giber aktuelles, lokales
Situationswissen

MaRnahme: Erstellung eines monatlichen Berichts, der aktuelle lokale Daten
und Analysen zusammenfasst. Diese Berichte werden per E-Mail und in
regelmaRigen Treffen verteilt. Um die Gesamtsituation umfassend bewerten zu
kénnen, wird die KuF gemeinsam mit externer Experten, wie demos eine SuR
erarbeiten, die im Laufe des 1. Halbjahres entstehen soll und kiinftig die
Grundlage des aktuellen, lokalen Situationswissens sein wird. Durch aktuelles
Wissen kénnen die Akteurinnen und Akteure fundierte Entscheidungen treffen
und proaktiv auf lokale Entwicklungen reagieren. Durch die Zusammenarbeit mit
lokalen Behdrden, Organisationen und Medien ist es realistisch, regelmaRig
aktuelle und relevante Informationen zu erhalten und weiterzugeben. Das Ziel
sollinnerhalb der ersten 3 Monate implementiert werden und anschlieRend
kontinuierlich laufen. Die Ergebnisse der SuR werden nach Erstellung
veroffentlicht und in die Arbeit einflieRen.

5. Die Partnerschaften unterstiitzen Voraussetzungen zur demokratischen
Konfliktbearbeitung vor Ort. Dies bedeutet einen Ausbau der Kompetenzen zur
Konfliktbearbeitung (zum Beispiel Giber Weiterbildung und Vernetzung). Sie
fordern strukturelle Rahmenbedingungen zur Realisierung einer nachhaltigen,
demokratischen Dialog- und Konfliktkultur.

Handlungsziel 5.1 Akteurinnen und Akteure sind iber Konflikte und konstruktive
Konfliktlosungsstrategien informiert



Ziel ist es, dass alle AkteurInnen fundierte Kenntnisse Gber Konflikte und
bewahrte konstruktive Konfliktldsungsstrategien haben, um in ihrer Arbeit
effizienter zu agieren. Erfolgreich informiert sind die AkteurInnen, wenn alle
Zugang zu Informationsmaterialien haben und mindestens 80% an einer
Schulung zu diesem Thema teilnehmen. Eine umfassende Information Giber
Konfliktlosungsstrategien ermoglicht es den AkteurInnen, besser auf Konflikte
zu reagieren und das Arbeitsklima zu verbessern. Die Durchfiihrung von
Schulungen und die Bereitstellung von Materialien sind durch den Einsatz von
ExpertInnen machbar. Das Ziel soll innerhalb der ersten 12 Monate erreicht
werden. Manahme: Es werden von April bis Oktober mehrere
Schulungseinheiten durchgefiihrt, die den Akteurinnen und Akteuren Wissen
Uber Konflikte und deren konstruktive Losung vermitteln. Es werden sowohl
Online-Ressourcen als auch Prasenzveranstaltungen angeboten. Die
Teilnahmequote wird jeweils gemessen.

Zeit und MaRnahmenplan

Bitte erstellen Sie anhand Ihrer angegebenen Malnahmen einen Die Institutionen der PfD sollen im ersten Jahr geschaffen werden und ihre

Zeit- und MaRBnahmenplan. Arbeit aufnehmen. Im dritten Quartal soll die Demokratiekonferenz stattfinden.
Die Umsetzung der MaRnahmen liegt jeweils in der Verantwortung der KuF. Sie
wird unterstiitzt von Biindnis, Amternetzwerk und FF Amt. 1. Quartal 2025:
Analyse Forderrichtlinien, Proaktive Vorstellung bei potentiellen
Netzwerkpartnern und Vernetzung mit anderen PfDs. Formierung des
Biindnisses, Schaffung der Institutionen und Etablierung der PfD, Vorstellung in
den Gemeindevertretungen, Planung von Informationskampagnen und
Workshops. Start dieser im Mérz. Etablierung der Kanéle der
Offentlichkeitsarbeit und Artikel in der 6rtlichen Tageszeitung MOZ. Monitoring
und Analyse lokaler Entwicklungen. Erarbeitung eines Konzeptes fir die
Schulungen zu Konfliktlésungsstrategien. Suche nach externen Experten und
Partnern fiir die Erstellung und Beginn der Erstellung der SuR. Planung und
Vorbereitung von Schulprojekten und Jugendbeteiligung tiber das Jugendforum.
2. Quartal 2025 Durchfiihrung von Informationskampagnen, Workshops, und
Schulungen zu Konfliktlésungsstrategien. Weitere Vernetzung und Teilnahme an
offentlichen Veranstaltungen, Start Online-Plattform zur Diskussion und
Beteiligung unter Nutzung bestehender Software, Teilnahme an Konferenzen
und Veranstaltungen, Planung und Vorbereitung der Demokratiekonferenz.
Monitoring und Analyse lokaler Entwicklungen, Erstellung erster
Quartalsbericht. Unterstlitzung von Projekten aus der Zivilgesellschaft. Planung
und Vorbereitung sowie Durchfiihrung der Jugendbeteiligung tiber das
Jugendforum. Abschluss der Erstellung der SuR mit externen Experten.
Vorbereitung und Durchfiihrung von Sitzungen von Biindnis und
Amternetzwerk. 3. Quartal 2025 Durchfiihrung und Auswertung der
Demokratiekonferenz, weitere Vernetzung und Teilnahme an 6ffentlichen
Veranstaltungen. Durchfiihrung der Jugendbeteiligung tber das Jugendforum.
Erstellung Bericht fiir das 2. Quartal zu lokalen Entwicklungen. Unterstlitzung
von Projekten aus der Zivilgesellschaft. Durchfiihrung von Schulungen zu
Konfliktlosungsstrategien. Vorstellung und Besprechung der Ergebnisse der SuR
im Biindnis und im Jugendforum. Auswertung der Informationskampagne und
der Workshops. Vorbereitung und Durchfiihrung von Sitzungen von Biindnis und
Amternetzwerk. 4. Quartal 2025 Vernetzung und Teilnahme an éffentlichen
Veranstaltungen. Planung der MalRnahmen fiir 2026 im Rahmen von Sitzungen
des Biindnisses, des Jugendforums und des Amternetzwerkes. Antragstellung fiir
2026. Erstellung Bericht fiir das 3. Quartal, Vorbereitung Jahresbericht zu lokalen
Entwicklungen unter Nutzung der SuR. Tatigkeitsbericht an die
Gemeindevertretungen. Unterstiitzung von Projekten aus der Zivilgesellschaft.
Unterstlitzung der Arbeit des Jugendforums.

Projektumsetzung -

Biindnis

Bitte beschreiben Sie, wie Ihr Biindnis umgesetzt werden soll.



Das Biindnis wird durch KuF geschmiedet, die sich und die Partnerschaft fur
Demokratie noch im Januar bei allen Biindnispartnern vorstellen wird. Dies
umfasst samtliche relevante Partner auf dem Gebiet der 4 Kommunen, die an
einer aktiven Zusammenarbeit im Rahmen des PfD interessiert sind. Es soll ein
moglichst breites und inklusives Biindnis sein, dass sich regelmaRig trifft und
abstimmt. Stimmberechtigte Mitglieder werden die 4 Biirgermeister der
Forderkommunen bzw. entsprechend benannte Vertreter sein, wie
stellvertretende Bilirgermeister oder Vorsitzende der Gemeindevertretung, 2
Vertreter des Bereichs Jugendkoordination/-arbeit, 2 Jugendliche des
Jugendforums, dazu ein Vertreter der LAG Oderland (LEADER-Programm) und
noch weitere Vertreter der Zivilgesellschaft, die stets die Mehrheit im Blindnis
bilden miissen. Moglich waren Vertreter des Landesdemokratiezentrums, der
Koordinierungsstelle , Tolerantes Brandenburg®, der Mobilen Beratung der
demos, sowie von lokal ansassigen gemeinnitzigen Vereinen wie DRK oder
Johanniter. Die genaue Zusammensetzung des Biindnisses ist vor Umsetzung
noch mit den beteiligten Kommunen abzustimmen und ggf. durch die
Gemeindevertretung zu bewilligen. Ein erstes Treffen soll im Februar stattfinden,
bei dem die Biindnispartner durch die KuF eingeladen werden. Weitere Treffen
soll es mindestens alle 2 Monate geben. Beim ersten Treffen soll die
Geschéaftsordnung des Biindnisses und seine Aufgaben festgelegt werden, dazu
zdhlen in jedem Fall die Entscheidung tiber Projekte und EinzelmalRnahmen, die
zur Umsetzung der Ziele der PfD durchgefiihrt werden und die Begleitung und
Unterstlitzung der Zusammenarbeit innerhalb der PfD. Hier soll auch die
Durchfiihrung der SuR durch die KuF und externe Experten besprochen und auf
den Weg gebracht werden, die eine wichtige Stiitze der Arbeit der PfD bilden
wird.

Amternetzwerk

Bitte beschreiben Sie, wie das zu etablierende Amternetzwerk Amtsintern wird bei der Stadt Beeskow eine halbe Stelle zur Bearbeitung der

umgesetzt und in das Bundnis der Partnerschaft integriert Verwaltungsaufgaben der PfD geschaffen. In jedem Amt soll ein Koordinator fiir

werden soll. PfD benannt werden, der an Besprechungen des Biindnisses teilnimmt und als
Ansprechpartner fungiert, z.B. der jeweilige Jugendkoordinator. Weiterhin
werden die Bereiche Jugendkoordination, Bildung und Soziales,
Gleichstellungsbeauftragte, Férdermittelmanagement , Marketing/OA,
Veranstaltungsmanagement/Tourismus sowie Ordnungsamt, Polizei und
Feuerwehr beteiligt sein. Diese sind relevant fiir die Arbeit der PfD, um die 4
Kommunen gleichberechtigt und gleichmaRig mit ihren unterschiedlichen
Anforderungen und Besonderheiten zu beriicksichtigen und um ihre jeweiligen
Perspektiven, Netzwerke, und relevante Informationen fiir die PfD nutzbar zu
machen. Gemeinsam mit der KuF planen die fiir die Verwaltung zustindige
Person und die 4 kommunalen Koordinatoren fiir die PfD quartalsweise
Sitzungen des Amternetzwerkes und fiihren sie durch. In diesen Sitzungen soll
die KuF tber ihre Arbeit berichten, Probleme ansprechen und Informationen
Uber aktuelle Entwicklungen einholen, die wichtig fuir die Schwerpunktsetzung
der Arbeit der PfD sind. Das Amternetzwerk soll dem Biindnis hauptsichlich
beratend und unterstiitzend zur Seite stehen, es kann Vorschlage machen aber
keine verbindlichen Festlegungen treffen.

Welche Akteurinnen und Akteure beabsichtigten Sie in das Bildungseinrichtungen
Biindnis der Partnerschaft fiir Demokratie einzubinden, damit in Beratungsstellen

Threr Kommune eine breite, demokratische Ehrenamtsagenturen
Verantwortungsgemeinschaft entsteht? Schulen/Hort

Freiwillige Feuerwehr
Seniorenorganisationen/Seniorenbliros

Kirchen und Religionsgemeinschaften
Jugendverbande

Kindergarten/Kita

Arbeitswelt (z.B. Berufsschule, Betriebe, Verwaltung)
MigrantInnenorganisationen

Wohlfahrtsverbénde

Weitere Akteurinnen und Akteure

Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe

Mobile Beratung

Opferberatung

Polizei

LSBTIQ-Organisationen

Integrationsbeauftragte

Jugend- und Sozialdmter

Bumerang e.V., Landesdemokratiezentrum, Koordinierungsstelle "Tolerantes
Brandenburg"



Jugendforum

Bitte beschreiben Sie, wie das Jugendforum vor Ort umgesetzt
werden soll.

Vernetzung

Bitte beschreiben Sie geplante MaRnahmen zur Vernetzung auf
lokaler Ebene. Gehen Sie dabei bitte sowohl auf die
zivilgesellschaftliche Akteurinnen und Akteure als auch auf die

innere Struktur Ihrer PfD sowie auf die Demokratiekonferenz ein.

Qualitatssicherung

Bitte beschreiben Sie Ihre geplanten MaRnahmen zur
Qualitatssicherung und Selbstevaluation in Hinblick auf
Durchfiihrung und Zielsetzungen Ihrer Partnerschaft fiir
Demokratie.

Das Jugendforum muss zunichst etabliert werden. Dabei wird die KuF in
Zusammenarbeit mit den Jugendkoordinatoren, den Schulen, den
Jugendfeuerwehren und Jugendlichen Kick-Off Veranstaltungen an den Schulen
durchfiihren, um tber die Arbeit der PfD und des geplanten Jugendforums zu
informieren. Das Jugendforums soll schnellstmdglich, spatestens zum Beginn
des Schuljahr 2025/26 seine Arbeit aufnehmen. Angepasst an die lokalen
Gegebenheiten und Bedarfe. SchiilerInnen der Jahrgangsstufen 7 bis 13 aus den
3 landlichen Partnerkommunen Friedland, Rietz-Neuendorf und Tauche
besuchen die weiterfiihrenden Schulen in Beeskow, wodurch das gesamte
Gebiet der PfD zentral in Beeskow durch das Jugendforum abgedeckt werden
kann. Weitere Mitglieder sollen ausdriicklich auch Jugendliche sein, die sich in
der Berufsausbildung befinden. Das Altersband des Jugendforums liegt bei 12
bis 27 Jahren. Die Arbeit ist freiwillig und ehrenamtlich und setzt das Eintreten
fiir demokratische Werte und eine positive Einstellung zu Vielfalt und Toleranz
voraus. Die KuF und die Jugendkoordinatoren werden beratende Mitglieder ohne
Stimmrecht im Jugendforum sein. Das Jugendforum soll als allgemeine
Interessenvertretung von Kindern und Jugendlichen im Bereich der PfD
fungieren und wird tber zwei stimmberechtigte Mitglieder in das Blindnis
eingebunden. Mit dem Jugendfonds in Hohe von 5000€ werden dem
Jugendforum Gelder zur Verfliigung gestellt, die Gber Mikroprojekte bis maximal
500¢€ pro Projekt zur Erreichung der Ziele der PfD beitragen sollen. Uber die
Férderung von Projekten wird von den stimmberechtigten Mitgliedern des
Jugendforums in 6ffentlichen Sitzungen entschieden. In der ersten Sitzung soll
die Geschiaftsordnung festgelegt und beschlossen werden. Die KuF bereitet
diese vor und unterstitzt Jugendliche bei der Antragstellung. Die Sitzungen
finden bedarfsabhéngig statt und kdnnen von Mitgliedern des Jugendforums,
der KuF oder dem Biindnis angesetzt werden. Biindnismitglieder kénnen als
nicht stimmberechtigte Mitglieder an Sitzungen des Jugendforums teilnehmen.
Die Vernetzung und der Erfahrungsaustausch mit den Jugendforen anderer PfDs
wird angestrebt.

Netzwerkarbeit ist ein essentieller Bestandteil der Arbeit der PfD und
wesentlicher Schliissel zum Erfolg der PfD. Nach Aufnahme der Tatigkeit soll
durch die KuF im Rahmen von 6ffentlichen Veranstaltungen verstarkt
Vernetzung betrieben werden. Die bestehenden zivilgesellschaftlichen
Netzwerke bilden hier einen guten Ankniipfungspunkt und werden die KuF
unterstiitzen. Die KuF wird sich und die PfD im Rahmen der 6ffentlichen
Sitzungen der Gemeindevertretungen vorstellen und vernetzen. Sie wird an
relevanten Veranstaltungen und Tagungen teilnehmen. Weiterhin wird sie sich
mit den bestehenden PfDs im Landkreis und dariiber hinaus
(Storkow/Furstenwalde/Frankfurt(Oder)) und den entstehenden PfDs
(Eisenhiittenstadt/Schéneiche-Woltersdorf) vernetzen und von den Erfahrungen
profitieren. Der Umstand, dass engagierte Menschen (und damit auch die
Mitglieder des Biindnisses) im landlichen Raum oft mehrere Funktionen und
Ehrendmter wahrnehmen und damit tber verschiedene Netzwerke verfiigen,
erleichtert dieses Vorhaben. Auch die erste Demokratiekonferenz wird zur
Vernetzung beitragen. Sie wird voraussichtlich im 3. Quartal nach Ende der
Sommerferien stattfinden und durch KuF und FF Amt in Zusammenarbeit mit
Biindnis, Jugendforum und Amternetzwerk organisiert und durchgefiihrt
werden. Dabei werden auch die Ergebnisse der SuR eine groRe Rolle spielen.



Offentlichkeitsarbeit

Bitte beschreiben Sie geplante MaRnahmen der
Offentlichkeitsarbeit fiir Ihre Partnerschaft fiir Demokratie im
beantragten Bewilligungszeitraum.

Welche KommunikationsmalRnahmen kommen dabei in Bezug
auf welche Zielgruppe zum Einsatz?

Unter Beteiligung des Biindnisses und des Amternetzwerkes sollen gemeinsam
Ziele fur die PfD festgelegt, der Grad der Zielerreichung besprochen und
durchgefiihrte und geplante Vorhaben beurteilt werden. Durch die Teilnahme
von AkteurInnen der PfD an Projekten entstehen so vielfaltigere und
realistischere Einschatzungen und eine prazisere Evaluation, um Erfolge
festzustellen, aber auch Fehler und Verbesserungsmdglichkeiten zu erkennen
und umzusetzen. Auch die Sachberichte der Verwendungsnachweise von
Einzelprojekten sind Teil der Evaluation. Kiinftige Verbesserungen und
aufgetretene Fehler sollen darin abgefragt werden. Auch die Ergebnisse der SuR
werden hier einflieRen und beriicksichtigt werden. Die Demokratiekonferenz ist
fur die PfD die Gelegenheit, Ansichten und Einstellungen einer groReren
Offentlichkeit kennenzulernen und eine "Blasenbildung" zu verhindern. Hier
werden durch die Zivilgesellschaft Ideen und Anregungen fiir die weitere Arbeit
der PfD gegeben, aber auch erzielte Erfolge und Fortschritte gewiirdigt. Ein
jahrlich vorzulegender Sachbericht der KuF soll als Grundlage fir die
kontinuierliche Verbesserung der PfD dienen. Die kontinuierlich stattfindende
Qualitatssicherung wird die Arbeit der PfD stetig verbessern, erfolglose
MalRnahmen benennen, die Griinde erforschen und Verbesserungsmdglichkeiten
aufzeigen, aber auch erfolgreiche MaRnahmen und die Griinde fiir den Erfolg
beleuchten, um diesen zu wiederholen.

Die OA der PfD soll regelmiRige Pressemitteilungen zu Projekten, aktuellen
Aktionen und Vorhaben umfassen. Dazu kénnen symbolische Ubergaben von
Forderschecks fiir Projekte und gesammelte Spenden, eine verlinkte
Internetprasenz bei verschiedenen Partnern, regelmalige
Informationsveranstaltungen (auf Events, in Gremien, bei Partnern und in der
Politik) sowie Prasenz bei 6ffentlichen Anléssen. Berichte in den Medien und
Social Media sollen die Bevélkerung tber die Arbeit der PfD informieren. Der
kiinftigen KuF obliegt die genaue Ausgestaltung der OA und sie kann auch
deutlich umfangreicher werden, solange das Budget es zuldsst.

Medien (Presse, Rundfunk, TV)
Soziale Medien: Welche werden genutzt bzw. sind bereits angelegt?

Whatsapp und Instagram sollen genutzt werden, evtl. Facebook(Altere) und
Tiktok(Jugend)

Homepage: Bitte Link angeben, falls bereits vorhanden

noch nicht vorhanden. Voraussichtlich auf der Seite von Beeskow mit
Verlinkungen bei den Partnern

Die breite Bevolkerung, Kinder und Jugendliche, Medien, Fachkréfte und
Multiplikatoren

Durch regelmiRige Infos der PfD und der Kooperationspartner iiber ihre Arbeit
und Aktionen soll sie méglichst bekannt werden. Der Wiedererkennungswert
soll durch die Verwendung eines eigenen Logos, das noch erstellt werden
muss, erreicht werden. Die Ziele Demokratieférderung, Vielfaltgestaltung und
Extremismuspravention sollen damit verbunden werden. Dabei soll klar
werden, dass die PfD als Akteur eines breiten Netzwerks handelt und die
Zusammenarbeit Chancen und Méglichkeiten bietet.

Sonstiges:

Infostdnde und - veranstaltungen, Workshops und Weiterbildungen

Kinder, Jugendliche, Offentlichkeit, Medien, Fachkrifte/Multiplikatoren

Durch die Férderung von Projekten und tatkraftige Unterstiitzung von
AkteurInnen der PfD und aus dem Netzwerk werden wir auch innerhalb von
Partnern breiter als Moglichmacher, Helfer und kompetente Ansprechpartner
wahrgenommen. Gerade in groReren Organisationen wie Sportvereinen Schule,
Hort (z.B. Projekttage). kdnnen so auRer Multiplikatoren weitere Mitglieder
angesprochen werden. Landlicher Raum hei8t man trifft sich immer wieder
und positive Riickmeldungen verstarken sich, wenn man &fter so
wahrgenommen wird (in Hort/Schule bei Sportveranstaltungen, bei der
Jugendfeuerwehr usw.). Auch die Vermittlung von und der Hinweis auf
Fachwissen und Expertisen sowie die Vermittlung von Kontakten fiir
Workshops, Ansprechpartner und Beratungsméglichkeiten dient der
Wahrnehmung der PfD als kompetente Ansprechpartnerin in den
Handlungszielen des Bundesprogramms. Auch Authentizitdt und SpaR dirfen



nicht zu kurz kommen, denn: Niemand mag Langweiler, und Demokratie
macht SpaR!

Sonstiges:

Kinderprogramm bei Veranstaltungen

Kinder und Jugendliche und deren Bezugspersonen, breite Offentlichkeit

Wie bereits beschrieben ist die Wahrnehmung im landlichen Raum durch
wiederholte Begegnungen gepragt. Die haufige Mitwirkung von AkteurInnen
der PfD aus Biindnis Jugendforum oder KuF an Dorf- u, Sport-Kinder- und
anderen Festen, bestenfalls in Kooperation mit kompetenten
Netzwerkpartnern aus diesem Bereich (Vereine Sport, Kinder- und
Jugendarbeit) bewirkt auf Dauer ein positives _Bild der PfD. Die Prasenz von
Logos (der PfE, Forderlogo "Demokratie leben!" verstarkt diesen Effekt,
verbunden mit dem positiven Image der Johanniter als Trager der KuF, Die
Anerkennung von Eltern, GroReltern und anderen Bezugspersonen fiir das
Bemiihen, moglichst abwechslungsreiche und spannende Angebote fiir Kinder
zu bieten, schafft eine entspannte Atmosphare fiir Gesprache mit dieser
Zielgruppe und der Erlduterung der Ziele und Aufgaben der PfD_ Solche
positiven Eindriicke zu hinterlassen ist wichtig, denn gerade "auf dem Dorf" ist
Mundpropaganda ein keinesfalls zu vernachldssigendes Medium.

Sonstiges:

Prasenz bei 6ffentlichen Anldssen

Fachkrifte, Multiplikatoren, Medien und dadurch breite Offentlichkeit

Préasenz bei und Einladung von AkteurInnen der PfD zu 6ffentlichen Anlassen
wie Empfangen, Festen, Benfizveranstaltungen Weiterbildungen,
Gedenkveranstaltungen etc hilft bei der regionalen Vernetzung, starkt die
Sichtbarkeit bei entsprechenden Zielgruppen und lokalen EinflussgréfRen und
prasentiert die PfD und ihre Ziele. Das Ganze ist nattrlich ein langwieriger und
mihsamer Prozess, bei dem man nicht nachlassen darf, ist aber bei der
Verankerung vor Ort sehr wichtig und schafft auch Kontakte, die bei Projekten
und Aktionen hilfreich sein kénnen. Auch im Bereich Schutz von Engagierten”
spielt das eine Rolle, denn die Hemmung vor Angriffen auf 6ffentlich und
regional anerkannte Institutionen und deren Mitgliedern ist im ldndlichen
Raum, wo man sich gegenseitig kennt und Anonymitét oft nicht moglich ist, oft
groRer Offentlichkeitsarbeit ist kein Selbstzweck, sondern dient
selbstverstandlich auch als Teil der Gesamtstrategie der PfD zur Erreichung der
Projektziele.

Angaben zur Finanzierung

Zusammenfassung fiir den Bewilligungszeitraum

Personalausgabenpauschale Davon Weiterleitungen
[ 65.060,25 € ] [ 65.060,25 € ]
Sachausgabenpauschale Davon Weiterleitungen
[ 12.375,75 € ] [ 12.375,75 € ]
MaRnahmenpauschale Davon Weiterleitungen

[ 0,00 € ] [ 0,00 € ]

Mittel aus “Demokratie leben!” zur Deckung von Ausgaben auf Basis eines Finanzierungsplan

[ 0,00 €

] Davon Weiterleitungen

[ 0,00 € ]

Davon Weiterleitung

Mittel aus “Demokratie leben!” zur Umsetzung von EinzelmaRnahmen

[ 57.564,00 € J

Mittel aus “Demokratie leben!” zur Umsetzung von Offentlichkeitsarbeit und Vernetzungen [ 57564,00 € J




[ 5.000,00 €

J Davon Weiterleitung

[ 5.000,00 € J

Mittel aus "Demokratie leben!"

140.000,00 € Davon Weiterleitungen

140.000,00 €
DIREKTAUSGABEN

EinzelmaRnahmen

Erfolgt die Umsetzung von EinzelmaRnahmen in Rahmen einer Direktausgabe?

(0 n)(0 =)

Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung

Erfolgt die Umsetzung von Offentlichkeitsarbeit und VernetzungsmaRnahmen in Rahmen einer Direktausgabe?

[O Ja] [. Nein]

Koordinierungs- und Fachstelle

4 ausblenden

ZUSAMMENFASSUNG: Weiterleitung

Name Letztempfanger

[ N.N. J ﬂ

Sachausgabenpauschale Personalausgabenpauschale MaRnahmenpauschale Ausgaben auf Basis Gesamtsumme
eines
12.375,75 € 65.060,25 € 0,00 € Finanzierungplans 77.436,00 €
0,00 €
\_ i J
Kontaktdaten eingetragener Verein (e.V.)
Amtsgericht N.N.
N.N.
NN,
NN,
NN.
N.N.

Beabsichtigen Sie die Weiterleitung von Personal- und Sachausgaben?
[. Ja] [O Nein]

PERSONAL- UND SACHAUSGABENPAUSCHALE

Anzahl der Einstufung E5-E9  Einstufung E9-E12 Einstufung E13- Sachausgabenpauschale Summe

Personalstellen E15

0,00 € 65.060,25 € 12.375,75 € 77.436,00 €
1 0,00 €




Einstufung E5-E9

Name Stellenbezeichnung Tatigkeitsumfang Mindestqualifikation Sachausgaben Personalausgaben

Einstufung E9-E12

Name Stellenbezeichnung Tatigkeitsumfang Mindestqualifikation Sachausgaben Personalausgaben

KoordinatorIn "Partnerschaft fiir

¥ N.N.N.N. Demokratie” 75% / 12 Monate Ja 12.375,75 € 65.060,25 €

Startdatum Enddatum

[01.01.2025 8 J [31.12.2025 8 J
Beschreibung der Tatigkeit Begriindung fiir nicht Erflillung der Mindestqualifikation

[ Aufgabe ist die Gesamtkoordination der PfD in % [ ]

Elfsarnmenalrt)leit mit.lFF Amt gnd .Amternetlzys{e.rk, deml P p

Einstufung E13-E15

Name Stellenbezeichnung Tatigkeitsumfang Mindestqualifikation Sachausgaben Personalausgaben

ZUSAMMENFASSUNG: MASSNAHMENPAUSCHALE

Anzahl der MaRnahmen Summe der MaRnahmenpauschalen

0 0,00 €

Bezeichnung Thema Teilnehmendentage Honorarkrafttage Betrag

ZUSAMMENFASSUNG: AUSGABEN AUF BASIS EINES FINANZIERUNGSPLANS

Anzahl der Ausgaben Gesamt Ausgaben Deckung durch Deckung durch Dritt- o.
"Demokratie leben!" Eigenmittel
0 0,00 €

0,00 € 0,00 €

Position Ausgaben in € von "Demokratie leben!" von Dritt- o. Eigenmittel
Beabsichtigen Sie die Weiterleitung von MaRnahmenpauschalen?
[Q Jaj [. Neinj
Beabsichtigen Sie die Weiterleitung von Ausgaben auf Basis eines Finanzierungsplans?

(0 n)(0 =)

PERSONAL- UND SACHAUSGABENPAUSCHALE

Anzahl der Einstufung E5-E9  Einstufung E9-E12 Einstufung E13- Sachausgabenpauschale Summe

Personalstellen E15

0,00 € 65.060,25 € 12.375,75 € 77.436,00 €
1 0,00 €

Einstufung E5-E9

Name Stellenbezeichnung Tatigkeitsumfang Mindestqualifikation Sachausgaben Personalausgaben



Einstufung E9-E12

Name Stellenbezeichnung Tatigkeitsumfang Mindestqualifikation Sachausgaben Personalausgaben
v NN.NN. KoordinatorIn *Partnerschaft fir ;o /15 \ 1ot Ja 12.375,75 € 65.060,25 €
Demokratie
Startdatum Enddatum
[ 01.01.2025 ) J [ 31.12.2025 8 J
Beschreibung der Tatigkeit Begrindung fir nicht Erfillung der Mindestqualifikation
. . . . . a
Aufgabe ist die Gesamtkoordination der PfD in -
Zusammenarbeit mit FF Amt und Amternetzwerk, dem P y
7 2
Einstufung E13-E15
Name Stellenbezeichnung Tatigkeitsumfang Mindestqualifikation Sachausgaben Personalausgaben

ZUSAMMENFASSUNG: MASSNAHMENPAUSCHALE

Anzahl der MaRnahmen Summe der MaRnahmenpauschalen
0 0,00 €
Bezeichnung Thema Teilnehmendentage Honorarkrafttage Betrag

ZUSAMMENFASSUNG: AUSGABEN AUF BASIS EINES FINANZIERUNGSPLANS

Anzahl der Ausgaben Gesamt Ausgaben Deckung dyrch D.eckung durch Dritt- o.
0 0,00 € "Demokratie leben!" Eigenmittel
0,00 € 0,00 €
Position Ausgaben in € von "Demokratie leben!" von Dritt- o. Eigenmittel
EinzelmaRBnahmen

Erfolgt die Umsetzung von EinzelmaRnahmen in Rahmen einer Weiterleitung?

(0 )(0 =)

Bitte geben Sie nachfolgend an, wie hoch die Summe an Bundesmitteln ist, die Sie fiir die Umsetzung von
EinzelmaBnahmen beantragen. Beriicksichtigen Sie hier auch die MaRnahmen aus dem Jugendfonds

Bitte beachten Sie: Auf einen Untersetzung der Summe Ihrerseits wird im Rahmen des Antrags verzichtet, da die Auswahl der im
Bewilligungszeitraum durchzufiihrenden Manahmen Gblicherweise erst nach der Antragsstellung bekannt sind. Hierfiir wird eine
verpflichtende unterjihrige Erfassung einzelner Manahmen erfolgen. Beachten Sie bitte bereits an dieser Stelle, dass die
Mittelbereitstellung im Rahmen des Bundesprogramms grundsatzlich unter Anwendung der in der Anlage zur Richtlinie festgesetzten
Ausgabenpauschalen erfolgt. Nur Ausgaben, welche sich diesen Pauschalen (Vernetzung, Offentlichkeitsarbeit und Aufwendungen fiir
Reiseskosten) nicht zuordnen lassen, kénnen auf Basis eines Kosten- und Finanzierungsplans abgerechnet werden.

“Demokratie leben!” Mittel im Rahmen einer Weiterleitung

[ 57.564,00 € ]

Offentlichkeitsarbeit und Vernetzungsmanahmen

Erfolgt die Umsetzung von Offentlichkeitsarbeit und VernetzungsmaBnahmen in Rahmen einer Weiterleitung?

(o +)(om)




Bitte geben Sie nachfolgend an, wie hoch die Summe an Bundesmitteln ist, die Sie fiir Offentlichkeitsarbeit und
Vernetzungsmafinahmen beantragen. Beriicksichtigen Sie hier auch Ausgaben, die Sie bisher nicht zuordnen
konnten

Bitte beachten Sie: Auf einen Untersetzung der Summe Ihrerseits wird im Rahmen des Antrags verzichtet, da die Auswahl der im
Bewilligungszeitraum durchzufiihrenden Malinahmen Gblicherweise erst nach der Antragsstellung bekannt sind. Hierfiir wird eine
verpflichtende unterjéhrige Erfassung einzelner Manahmen erfolgen. Beachten Sie bitte bereits an dieser Stelle, dass die
Mittelbereitstellung im Rahmen des Bundesprogramms grundsatzlich unter Anwendung der in der Anlage zur Richtlinie festgesetzten
Ausgabenpauschalen erfolgt. Nur Ausgaben, welche sich diesen Pauschalen (Vernetzung, Offentlichkeitsarbeit und Aufwendungen fiir
Reisekosten) nicht zuordnen lassen, konnen auf Basis eines Kosten- und Finanzierungsplans abgerechnet werden. Naheres entnehmen
Sie bitte der Richtlinie.

"Demokratie leben!" Mittel im Rahmen einer Weiterleitung

[ 5.000,00 € ]
Offentliche Mittel
Fiir das beantragte Projekt wurden/werden weitere Mittel in 15.556,00 €

Hohe von € beantragt:

Umfassen diese Mittel 6ffentliche Mittel? Ja

ZUSAMMENFASSUNG: EINNAHMEN

Anzahl der mittelgebenden Mittel "Demokratie leben!" Weitere Einnahmen Davon Einnahmen aus

Stellen aus 6ffentlicher Hand offentlicher Hand
140.000,00 € 15.556,00 €

4 15.556,00 €

1. Mittelgebende Stelle
4 ausblenden

Mittelgebende Stelle Art der 6ffentlichen Mittel Summe

[ Stadt Beeskow J [ offentliche Mittel Kommune v ] [ 6.549,00 € J [ ]
Vorname Ansprechperson Nachname Ansprechperson

[ Robert J [ Czaplinski J
Telefonnummer E-Mail-Adresse

[ 03366 42210 J [ robert.czaplinski@beeskow.de J

2. Mittelgebende Stelle
4 ausblenden

Mittelgebende Stelle Art der 6ffentlichen Mittel Summe

[ Stadt Friedland ] [ offentliche Mittel Kommune v ] [ 2.473,00 € ] [ ]
Vorname Ansprechperson Nachname Ansprechperson

[ Maik J [ Koschack ]
Telefonnummer E-Mail-Adresse

[ 033676 609 12 J [ bgm@friedland-nl.de J

3. Mittelgebende Stelle

»

ausblenden



Mittelgebende Stelle Art der 6ffentlichen Mittel Summe

[ Gemeinde Rietz-Neuendorf ] [ offentliche Mittel Kommune v ] [ 3.407,00 € ] [}
Vorname Ansprechperson Nachname Ansprechperson

[ Oliver ] [ Radzio J
Telefonnummer E-Mail-Adresse

[ 033672608 11 J [ o.radzio@rietz-neuendorf.de J

4. Mittelgebende Stelle
4 ausblenden

Mittelgebende Stelle Art der 6ffentlichen Mittel Summe

[ Gemeinde Tauche J [ offentliche Mittel Kommune v ] [ 3.127,00 € J u
Vorname Ansprechperson Nachname Ansprechperson

[ Karsten J [ Radlow J
Telefonnummer E-Mail-Adresse

[ 033675 609 15 ] [ bgm@gemeinde-tauche.de ]

Offentliche Mittel hinzufiigen

Zusammenstellung des Bedarfs

Bedarf Im Bewilligungszeitraum

Zusammenstellung Bedarf Bundesmittel und Einnahmen bezogen auf die Gesamtprojektlaufzeit

Art der Mittel Mittelgeber Gesamt
"Demokratie leben!" - 140.000,00 €
Weitere beantragte Mittel - 15.556,00 €
Davon Mittel der 6ffentlichen Hand offentliche Mittel Kommune 6.549,00 €
Davon Mittel der 6ffentlichen Hand offentliche Mittel Kommune 2.473,00 €
Davon Mittel der 6ffentlichen Hand offentliche Mittel Kommune 3.407,00 €
Davon Mittel der 6ffentlichen Hand offentliche Mittel Kommune 3.127,00 €

Bedarf fiir die Gesamtlaufzeit

Zusammenstellung Bedarf Bundesmittel und Einnahmen bezogen auf die Gesamtprojektlaufzeit



ZUSAMMENFASSUNG: Bedarf Bundesmittel und Einnahmen bezogen auf die Gesamtprojektlaufzeit

Mittel “Demokratie leben!” Weitere Davon Mittel der 6ffentlichen  Gesamtsumme
beantragte/vorgesehene Mittel Hand
1.120.000,00 € 1.244.448,00 €
124.448,00 € 124.448,00 €
2025
Mittel “Demokratie leben!” Weitere Davon Mittel der 6ffentlichen  Gesamtsumme
beantragte/vorgesehene Hand
140.000,00 € Mittel 155.556,00 €
15.556,00 €
15.556,00 €
Davon Mittel der 6ffentlichen Hand
Art der 6ffentlichen Mittel Summe
offentliche Mittel Kommune v [ 6.549,00 € ]
Art der 6ffentlichen Mittel Summe
offentliche Mittel Kommune v [ 2.473,00 € ]
Art der 6ffentlichen Mittel Summe
offentliche Mittel Kommune v [ 3.407,00 € J
Art der 6ffentlichen Mittel Summe
offentliche Mittel Kommune v [ 3.127,00 € ]
2026
Mittel “Demokratie leben!” Weitere Davon Mittel der 6ffentlichen  Gesamtsumme
beantragte/vorgesehene Hand
[ 140.000,00 ¢ J I forg 155.556,00 €
15.556,00 €
{ 15.556,00 € ]

Davon Mittel der 6ffentlichen Hand
Art der 6ffentlichen Mittel Summe

[ offentliche Mittel Kommune v ] [ 15.556,00 € ] ﬂ
Offentliche Mittel Hinzufiigen

2027
Mittel “Demokratie leben!” Weitere Davon Mittel der 6ffentlichen  Gesamtsumme
beantragte/vorgesehene Hand
[140.000,00€ J el TS 155.556,00 €
15.556,00 €
[ 15.556,00 € ]

Davon Mittel der 6ffentlichen Hand
Art der 6ffentlichen Mittel Summe

[ éffentliche Mittel Kommune v ] [ 15.556,00 € ] ﬂ
Offentliche Mittel Hinzufiigen

2028
Mittel “Demokratie leben!” Weitere Davon Mittel der 6ffentlichen  Gesamtsumme
beantragte/vorgesehene Hand
[ 140.000,00 € J Mittel 155.556,00 €
15.556,00 €

[ 15.556,00 € ]




2029

Mittel “Demokratie leben!”

[ 140.000,00 €

)

2030

Mittel “Demokratie leben!”

[ 140.000,00 €

)

2031

Mittel “Demokratie leben!”

[ 140.000,00 €

)

2032

Mittel “Demokratie leben!”

[ 140.000,00 €

)

Davon Mittel der 6ffentlichen Hand

Art der offentlichen Mittel Summe

[ 6ffentliche Mittel Kommune v J [ 15.556,00 € ]

Offentliche Mittel Hinzufiigen

Weitere Davon Mittel der 6ffentlichen  Gesamtsumme

beantragte/vorgesehene Hand

Mittel 155.556,00 €
15.556,00 €

[ 15.556,00 € ]

Davon Mittel der 6ffentlichen Hand
Art der 6ffentlichen Mittel Summe

[ offentliche Mittel Kommune v J [ 15.556,00 € ]

Offentliche Mittel Hinzufiigen

Weitere Davon Mittel der 6ffentlichen  Gesamtsumme

beantragte/vorgesehene Hand

Mittel 155.556,00 €
15.556,00 €

[ 15.556,00 € ]

Davon Mittel der 6ffentlichen Hand

Art der 6ffentlichen Mittel Summe

[ offentliche Mittel Kommune v ] [15~556:00€ ]

Offentliche Mittel Hinzufiigen

Weitere Davon Mittel der 6ffentlichen  Gesamtsumme

beantragte/vorgesehene Hand

Mittel 155.556,00 €
15.556,00 €

[ 15.556,00 € ]

Davon Mittel der 6ffentlichen Hand

Art der 6ffentlichen Mittel Summe

[ ffentliche Mittel Kommune v ] [ 15.556,00 € ]

Offentliche Mittel Hinzufiigen

Weitere Davon Mittel der 6ffentlichen  Gesamtsumme

beantragte/vorgesehene Hand

Mittel 155.556,00 €
15.556,00 €

[ 15.556,00 € ]

Davon Mittel der 6ffentlichen Hand
Art der 6ffentlichen Mittel Summe

[ offentliche Mittel Kommune v ] [ 15.556,00 € ]




Offentliche Mittel Hinzufiigen



