Grundsdtze einer &ffentlich — rechtlichen Vereinbarung zur Umsetzung der Mitverwaltung der
zukiinftig mitverwalteten Gemeinde Tauche, der Stadt Friedland und der Gemeinde Rietz —
Neuendorf durch die verwaltende Stadt Beeskow

Die hier handelnden Gemeinden der Region Beeskow verfolgen gemeinsam das Ziel, die kommunale
Selbstverwaltung zu stirken, die Beteiligungsmoglichkeiten der Biirger fiir die drtlichen Angelegenheiten zu
erhalten und auszubauen und die finanzielle Leistungsfdhigkeit aller Partner zu stirken. Dabei sind
insbesondere die demografischen Entwicklung und die Rahmenbedingungen im lindlichen Raum zu
berlicksichtigen.

Zur Umsetzung dieser Ziele sollen die Méglichkeiten der kommunalen Zusammenarbeit intensiver als bisher
genutzt werden. Im Rahmen der Mitverwaltung soll sich zukiinftig eine schlanke und effektive Kernverwaltung
flir alle 4 Gemeinden entwickeln.

Die  Aufgabenerfillung, das Personal und die Organisationshoheit fir die kommunalen
Selbstverwaltungsaufgaben, die einen besonderen rtlichen Bezug haben, sollen weiterhin bei den jeweiligen
Gemeinden verbleiben.

Durch die Nutzung aller Gestaltungsméglichkeiten der kommunalen Finanzhoheit soll sich die Finanzkraft aller
beteiligten Partner erhéhen.

§ 1 Zeitplan

Die Mitverwaltung soll fir alle beteiligten Partner zum gleichen Zeitpunkt durch die verwaltende Gemeinde
umgesetzt werden. Fiir die erforderlichen Verhandlungen, die Schaffung der riumlichen und personellen
Voraussetzungen und die Beteiligung der erforderlichen Gremien (Mitverwaltungsausschuss, 4
Gemeindevertretungen, Personalvertretungen, Genehmigungsbehdrden) wird ein Zeitraum von ca. 30
Monaten als erforderlich angesehen.

Die Mitverwaltung soll ab dem 01.01, 2022 erfolgen. Voraussetzung fiir die Umsetzung dieses Termins ist die
Unterzeichnung (und méglichst die Genehmigung) der Mitverwaltungsvereinbarung bis zum 31.12.2019. Der
verbleibende Zeitraum von 24 Monaten (2020 und 2021) ist erforderlich, um die tatsdchliche raumliche,
personelle und sachliche Vorbereitung der Mitverwaltung sicherzustellen.

§ 2 Aufgabeniibertragung

Zur Sicherstellung einer effektiven Verwaltung sollen zuklnftig die Kernaufgaben einer Kommunalverwaltung
aller 4 beteiligten Gemeinden durch die Stadt Beeskow mit dem bisherigen Personal der Stadt Beeskow und
dem Ubergeleiteten Personal der 3 mitverwalteten Gemeinden abgesichert werden. Dazu zihlen insbesondere:

- Ortsrecht / Satzungen

- Gemeindekasse

- Vollstreckungswesen

- Kdmmerei

- Personalverwaltung

- Einwohnermeldewesen

- Personenstandswesen

- Gewerbedmter

- Allgemeine Ordnungsdmter
- Innerer Verwaltung / Beschaffung
- Schulverwaltung

- Bauleitplanungen
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- Bauordnungsrecht

- Betreuung von HochbaumaRnahmen

- Betreuung von TiefbaumaRnahmen

- Beantragung / Bewirtschaftung von Férdermitteln
- Lliegenschaften

Fiir die Umsetzung der libertragenen Aufgaben werden in den mitverwalteten Gemeinden keine AuRenstellen
unterhalten.

§ 3 Personaliibergang bei Aufgabeniibertragung

Das bisher bei den mitverwalteten Gemeinden mit den Aufgaben nach & 2 betraute Personal wechselt mit dem
Beginn der Mitverwaltung nach den gesetzlichen Vorschriften zur Stadt Beeskow.

Sofern durch den Personallibergang mehr Personal zur Stadt Beeskow wechselt, als fir die Erfiillung der
Ubertragenen Aufgaben erforderlich ist, verpflichtet sich die abgebende Gemeinde zur Zahlung der
Mehrkosten. Grundlage fiir diese Erstattung ist eine Personalbedarfsberechnung. Die Erstattung entfilit, sobald
die Mitarbeiter fiir andere Aufgaben innerhalb der Bedarfsberechnung eingesetzt werden kénnen.

§ 4 Kostenerstattung bei Aufgabeniibertragung

Die mitverwalteten Gemeinden verpflichten sich grundsatzlich zur Zahlung eines Kostenausgleiches fiir die
durch die Stadt Beeskow erbrachten Verwaltungsleistungen. Die Einzelheiten dieses Kostenausgleiches werden
in einer gesonderten Vereinbarung geregelt.

Sofern die Leistungen im Wesentlichen in allen 4 Gemeinden anfallen, erfolgt eine Verteilung der Kosten nach
der jeweiligen Einwohnerzahl (Hauptwohnsitz) zum 31.12. des Vorjahres.

Sofern Leistungen nur in einzelnen Gemeinden anfallen oder bei einzelnen Gemeinden in besonderem Umfang
erforderlich sind, erfolgt eine Abrechnung nach Zeitaufwand,

Bei der Kostenermittlung sind neben den Personalkosten auch die Personalnebenkosten und die Sachkosten
ansatzfahig. Tarifliche und besoldungsrechtliche Steigerungen sind zu beriicksichtigen.

Die Verteilung der Kosten (iber die Einwohnerzahlen (Pauschalregelung) erfolgt nach der Abrechnung
besonderer Aufwendungen / Leistungen (Absatz 3). Mit der Verteilung der Kosten nach diesen beiden Ansitzen
soll eine Kostendeckung, aber kein Uberschuss oder Gewinn erzielt werden.

Die Zahlung der Kostenerstattung erfolgt in monatlichen Abschiggen auf Grundlage der zu erwartenden Kosten.
Bis zum 30.06. eines jeden Jahres erfolgt eine endgiiltige Abrechnung der Kostenerstattung des Vorjahres. Im
Ergebnis dieser Abrechnung sind die monatlichen Abschlage anzupassen.

Sofern bisher andere Regelungen bei der Ubertragung von Aufgaben zwischen den Gemeinden vereinbarte
wurden, entfallen diese mit dem Beginn der Mitverwaltung und werden durch die vorstehenden Regelungen
ersetzt.
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§ 5 Aufgaben, die bei der mitverwalteten Gemeinde verbleiben

Sofern Aufgaben mit besonderem &rtlichem Bezug bei der jeweiligen mitverwalteten Gemeinde verbleiben,
erfolgt fiir diesen Aufgabenbereich keine Personaliibertragung. Eine Kostenerstattung an die verwaltende
Gemeinde ist somit nicht erforderlich. Zu diesen Aufgaben zihlen insbesondere:

- Betreibung von Kindertagesstitten

- Betreibung von Grundschulen mit Schulsekretirinnen

- Kiichen in Kindertagesstatten und Schulen

- Hauswartleistungen in Kitas und Schulen

- Betreibung von kommunalen Bauhéfen

- Sozialarbeiter

- Wohnungsverwaltung ?

- Betreuung der ehrenamtlichen Gemeindevertretungen / Ortsteilvertretungen
- Touristinformation

- Betreuung besonderer Einrichtungen (Burg Friedland, Bibliothek.... )

Sofern eine Gemeinde diese Aufgaben ganz oder teilweise nicht libertrdgt, ist es zur Starkung der &rtlichen
Gemeinschaft, zur Nutzung der ehrenamtlichen Aktivitdten und wegen der erheblichen Wegebeziehungen /
Entfernungen aller 4 Gemeinde mdoglich, ein Kleinverwaltung in der jeweiligen Gemeinde zu belassen,

Durch diese Kleinverwaltung sind insbesondere die Aufgaben sicherzustellen, die eng mit den nachgeordneten
Einrichtungen (Kitas, Schule, Bauhof) verbunden sind. Dazu zihlen insbesondere:

- Beitragsberechnung Kita

- Elternbeteiligung Mittagessen Kita und Schule

- Aufgabenverteilung / Anleitung Bauhof

- StraRenunterhaltung / Grunflachenunterhaltung Bauhof
- Bliro Wohnungsverwaltung

- Biiro Gemeindevertretung

Das Personal fiir diese Kleinverwaltungen  verbleibt bei der jeweiligen  Gemeinde, eine
Kostenerstattungsregelung ist somit nicht erforderlich.

§ 6 Brandschutz

Im Rahmen der Umsetzung der Mitverwaltung soll eine einheitliche Feuerwehr unter einer Wehrleitung
gebildet werden. Fir die zukiinftige Feuerwehrstruktur wird ein gemeinsamer Gefahrenabwehrbedarfsplan
erstellt. Auf der Grundlage dieses Planes kénnen in den 3 mitverwalteten Gemeinden ein oder mehrere
Loschzlige verbleiben. Die bedarfsgerechte Ausstattung und Finanzierung dieser Ldschziige wird durch die
jeweilige Gemeinde sichergestellt.

Fur die Ausstattung und Finanzierung des Léschzuges Beeskow und der Loschziige in den Ortsteilen der Stadt
Beeskow ist weiterhin die Stadt Beeskow verantwortlich, sofern durch diese Laschziige keine Aufgaben fiir die
anderen Gemeinden libernommen werden.

§ 7 Vermogen / Verbindlichkeiten / Haushalte

Im Rahmen der Mitverwaltung erfolgt keine Ubertragung von Vermégensgegenstinden und /oder
Verbindlichkeiten. Alle Immobilien verbleiben bei der jeweiligen Gemeinde. Sofern Biroausstattungen /
Technik im Rahmen der Mitverwaltung durch die Stadt Beeskow bendtigt werden, erfolgt ein Ankauf zum
Zeitwert und eine Berlicksichtigung der entsprechenden Kosten (Abschreibung) bei den zukiinftigen
Erstattungen.

Alle Gemeinden verfiigen auch zukiinftig iiber einen eigenen Haushalt. Die Haushaltsfiihrung aller Gemeinden
ist so zu gestalten, dass es den Gemeindevertretern méglich ist, die gesetzlichen Bestimmungen einzuhalten.
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Dazu z&hlen insbesondere eine Beschlussfassung vor Beginn des Haushaltsjahres und eine zeitnahe Vorlage der
Jahresrechnung. Unterjéhrig ist den Gemeindevertretern und Verantwortlichen regelmiRig der aktuelle Stand
der Bewirtschaftung zur Kenntnis zu geben.

§ 8 Verwendung finanzieller Mittel

Sofern fiir die Einfithrung und Umsetzung der Mitverwaltung finanzielle Zuschiisse durch das Land Brandenburg
gewdhrt werden, werden diese nach der Einwohnerzahl (Hauptwohnsitz) der beteiligten 4 Gemeinden zum
Stichtag 31.12.2021 verteilt. Die Gemeinden verpflichten sich, diese Mittel fiir nachhaltige Investitionen
einzusetzen. Dazu zihlen insbesondere Investitionen im Bereich Klimaschutz, in Bereichen, die zukiinftig zu
Mehreinnahmen fiihren oder in Bereichen, die dauerhaft die laufenden Aufwendungen senken,

§9 Ubergangsregelungen zu Hauptverwaltungsbeamten

In allen 3 mitverwalteten Gemeinden endet die reguldre Amtszeit im Laufe des Jahres 2019. Die Beteiligten
sind sich dartiber einig, dass ein nicht unwesentlicher Teil des Einsparpotentials in der Reduzierung der Kosten
der Verwaltungsleitung liegt.

Die 3 Gemeinden verpflichten sich daher, die rechtlichen Moglichkeiten zur Verlingerung der Amtszeit der
jetzigen HVB zu nutzen und auf eine Neuwah| im Jahre 2019 zu verzichten. Im Ergebnis dieser Aussetzung der
Wahl muss die jeweilige Gemeinde sicherstellen, dass die Interessen der Gemeinde in den Verhandlungen und
in der Umsetzung der Mitverwaltung durch den HVB oder einen anderen Bevollmdchtigten vertreten werden.

§ 10 Laufzeit / Kiindigungsfristen

Die Mitverwaltungsvereinbarung ist so zu gestalten, dass eine Kiindigung fiir alle Vertragspartner grundsétzlich
alle 3 Jahre, jeweils zum 31.12., moglich ist.

Die Kindigungsregelungen sind zu auszugestalten, dass eine Kiindigung auch fir eine einzelne Gemeinde
umsetzbar ist. Die Vereinbarung gilt in diesem Fall fir die anderen Gemeinden unverindert weiter.

Bei einer Kiindigung geht das Personal, das mit der Verwaltung der gekiindigten mitverwalteten Gemeinde
befasst ist, auf die jewelilige gekiindigte Gemeinde iber.

Gemeinde Tauche Gemeinde Rietz - Neuendorf

Hinweis zur tatsichlichen Umsetzung :
Stadt Beeskow z.Z. ca. 25 Mitarbeiter im Rathaus
3 Gemeinden zusammen ca. 40 - 45 Mitarbeiten in der Kernverwaltung

Ziel einer effektiven Verwaltung mit einem Standort (Rathaus Beeskow) — Potential Arbeitsplitze im Rathaus
ca. 45 (5 - 7 Reserveplitze, 13 - 15 Arbeitsplétze bei Kiindigung aller Mieter) — Umsetzung des Modells mit
Personalreduzierung (Nutzung altersbedingte Verdnderungen) und Kleinverwaltungen
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